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Lettre d’intention (LI)
	Titre :
	

	Chercheur principal et établissement1 :
	

	Autres chercheurs et établissements2 :
	

	Objectifs :
(Veuillez énumérer les objectifs/visées et les résultats qui seront mesurés pour chacun) 
	

	Conception de la recherche/Méthodologie :
(max 500 mots)
	

	Durée de l’étude (un an ou deux ans) :
	

	Estimation du budget :
	

	Domaine de recherche pertinent du RCRI et/ou objectifs atteints (cochez tout ce qui s’applique) :

	 Développement de méthodologies pour tester les vaccins dans des domaines tels que la sécurité à court et à long terme, l’efficacité et la protection 
	

	 Évaluation rapide des candidats vaccins pour leur sécurité et leur immunogénicité chez les personnes de tous âges    


	 Évaluation de la sécurité des vaccins (y compris les événements indésirables après la vaccination) et de leur efficacité par la recherche en santé des populations, y compris dans les populations prioritaires, après leur mise en circulation générale   
 

	 Évaluation des programmes et des politiques d’immunisation actuels en termes d’accessibilité, de couverture et d’efficacité au Canada
   

	 Recherche sur les interventions pour améliorer l’acceptation et l’adoption des vaccins, et aborder la science de la désinformation et de la mésinformation, en tenant compte des populations prioritaires et des projets de recherche prioritaires pour informer les politiques de santé publique actuelles et futures


	 Modélisation et analyses économiques, pour soutenir le déploiement des vaccins et des stratégies d’immunisation en santé publique




1Veuillez indiquer si le chercheur principal est un chercheur en début de carrière en incluant « CDC » entre parenthèses le cas échéant
2Veuillez indiquer quels co-chercheurs sont des chercheurs en début de carrière en incluant « CDC » entre parenthèses après leur nom, le cas échéant.
3Les populations prioritaires dans ce contexte comprennent les Peuples autochtones (Premières Nations, Inuits et Métis), les personnes handicapées, les membres des groupes minoritaires visibles/racialisés, et les membres des communautés LGBTQ2+.
